TURASAS GENEL MUDURLUGU .
BANKA PROMOSYONU iHALE SARTNAMESI

Madde 1- Tesekkiile Tliskin Bilgiler

1.1.Kurumun Adi : TURASAS Tiirkiye Rayl1 Sistem Araclar1 San.A.S.
Adresi : Oguzlar Mah. Ceyhun Atuf Kansu Cad. No: 61/1
Cankaya/ ANKARA
Telefon no’su : 0312 202 00 90
Elektronik Posta Adresi - info@turasas.gov.tr
Kurum Web Adresi - https://www.turasas.gov.tr

1.2. Ihale ile ilgili sartname ve ekleri https://www.turasas.gov.tr/ adresinde yayimlanacak olup,
istekliler ayrica, yukaridaki telefon numaralari ile irtibata gecerek bilgi alabileceklerdir.

Madde 2- Thale Konusuna iliskin Bilgiler

2.1. Thale konusu hizmet, TURASAS Genel Miidiirliigiiniin Ankara, Eskisehir, Sakarya, Sivas
sehirlerinde yer alan Genel Midiirlik Hizmet birimi ve Bdlge Miidiirliiklerinde gdrev yapan isci,
memur ve sdzlesmeli personelin maas, iicret ve diger ddemelerinin (Is¢i fevkalade ikramiye, Isci
ilave tediye, Is¢i personel SGK prim ddemeleri, Memur ve Sozlesmeli Personel SGK Odemeleri,
Isci personel kidem tazminati ddemeleri, isci sendika aidati ddemeleri, stajyer maas ddemeleri,
avans, harcirah) 01.03.2026 ile 29.02.2029 aras1 tarihlerini kapsayacak sekilde 3 yil siireyle
bankalar kanaliyla 6denmesinin saglanmasi ve bu amagla banka tarafindan personele yapilacak
promosyon 6deme miktarinin tespiti amaciyla banka se¢iminin yapilmasidir.

2.2.Calisan personel sayis1 (Toplam) : 3794
Genel Miidiirliik : 164 Memur
Eskisehir Bolge Miidiirliigi : 376 Memur 1066 isci
Sakarya Bolge Mudiirliigi : 359 Memur 730 Isci
Sivas Bolge Miidiirliigii . 244 Memur 855 Is¢i

2.3.Personelin briit toplam nakit akigi(yaklasik) : 35.118.000.000.-TL (3 yillik)

Madde 3- ihaleye iliskin Bilgiler ile Son Teklif Verme Tarihi ve Saati

3.1.Promosyon ihalesinin yapilacag: yer : TURASAS Genel Miidiirliigii Hizmet Binas1
Thale Usulii : Herhangi bir ihale kanununa tabi olmayan Kapal1 Zarf ve
Acik Artirma Usuli
Thale tarihi ve saati : 10.02.2026 — Sal1, saat 14 .30
Promosyon ihalesinin tarih ve Saati :10.02.2026 — Sali, saat 14:30
Siiresi : 3 (Ug) Yil. (01.03.2026-28.02.2029)

3.2.Teklifler, ihale son teklif verme tarih ve saatine kadar promosyon ihale komisyonuna
verilebilecektir. Ihale son teklif verme saatine kadar ihale komisyonuna ulagsmayan teklifler
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Madde 4- Thale Dokiimaninin Kapsami

4.1.Sartname

4.2.Protokol

4.3.Bu sartname c¢ergevesinde Tesekkiilce dilizenlenecek zeyilnameler ile isteklilerin yazili
talepleri lizerine Tesekkiil tarafindan yapilan yazili agiklamalar, ihale dokiimaninin baglayict bir
parcasidir.



4.4.Thale sartlarma iliskin dokiimanlar (Banka Promosyonu ihale Sartnamesi ve Maas Odeme
Protokolii ile diger ekleri) https://www.turasas.gov.tr/ adresinden temin edilebilecektir.

4.5 Istekli tarafindan, ihale dokiimaninin igerigi dikkatli bir sekilde incelenmelidir. Teklifin
verilmesine iligkin sartlarin yerine getirilmemesinden kaynaklanan sorumluluk teklif verene aittir.

Madde 5. Genel Sartlar
5.1.TURASAS memur ve sdzlesmeli personelinin aylik maas édemeleri her ayin 15. giinii, isci
personelinin ise her aym 18.giinii (Aym 18" resmi tatil veya hafta sonu tatiline rastlar ise bir
onceki isgiinil, dini bayrama rastlar ise arife giiniinden 6nceki giin) yapilacaktir.
5.2.Promosyon ihalesi kisi bas1 personele verilecek promosyon miktar1 tizerinden yapilacaktir.
5.3.Banka, kisi basina tespit edilen Promosyon tutarini, Mart 2026 ayinda maas ve iicret alacak
olan tiim TURASAS (memur, sozlesmeli memur ve isci) personeline en ge¢ 20.03.2026 tarihine
kadar tek seferde pesin olarak odeyecektir. Promosyonun personelimizin hesaplarina
yatirildigina dair liste banka tarafindan iki giin icerisinde TURASAS'a verilecektir.
5.4.Promosyonun personele édenmesi konusunda, promosyonu hak eden personeli bilgilendirmek
TURASAS"1n sorumlulugundadir.
Promosyon anlagmasindan sonra TURASAS'a personel atanmasi, askerlik goérevini yapan
personelin yeniden gorevine baglamasi, ticretsiz izinli olanlarin izinlerinin sona ermesi halinde ve
naklen atananlarin (gelmis olduklar1 kurumdan promosyon alamamis olmalart ve geldigi kurum
tarafindan promosyon 6demesi yapilmis fakat geldigi kurumdaki protokol bitis tarihi daha once
sona eren) TURASAS'ta goreve basladiklari ve ilk maas aldiklar1 aydan baslamak iizere
promosyonlar1 banka tarafindan geriye kalan siire hesap edilerek ayni sartlarda 6denecektir.
5.5.Cesitli nedenlerle (tayin, dogum izni, askerlik, emeklilik vb.) TURASAS ile gecici/daimi olarak
iligkisi kesilen personelden higbir suretle banka tarafindan 6denen promosyonlarin iadesi
istenmeyecektir.
5.6.TURASAS sozlesme imzalanan bankada yoksa vadesiz mevzuat hesab: actiracak, bu vadesiz
mevduat hesabinda memur ve s6zlesmeli personeli ile is¢i personelinin aylik maas 6demelerinden
bir giin 6nce toplam net maag tutarini hazir bulunduracaktir.
5.7.Banka, memur ve sozlesmeli personel ile is¢i personelin maaslarini her aymm maas d6deme
giinliniin basladig1 gece 00:01-03:00 maas hesaplarina aktararak personelin kullanimina hazir hale
getirecektir. Diger ddemeleri ise Havalenin veya EFT nin yapildigi giin hesap sahibi personelin
kullanimina hazir hale getirecektir.
5.8.TURASAS personelinin net maas ve iicret ddeme bilgilerini, maas 6deme giiniinden en az bir
giin 6nce mail olarak gonderecek veya bankanin sistemine yiikleyecektir.
5.9.Anlagma yapilan banka, sézlesme siiresince ATM kart1, kredi kart1 ve bunlarin ek kartlarmin
verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi, kayip edilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolay1
TURASAS ve personelinden iicret, islem masrafi vb. herhangi bir {icret veya her ne ad altinda
olursa olsun bagka bir masraf ve/veya licret talep etmeyecektir.
5.10.Anlagsma yapilan banka, sozlesme siiresince internet bankaciligi, telefon bankaciligi ve ATM
bankaciligi kanallarindan ve Bankanin Subelerinden gerceklestirilen havale, EFT vb.
islemlerden(havale ve EFT yapilan hesaplar dahil) ve personelin bankadaki hesaplarindan aylik
veya yillik hesap isletim ticreti, islem masrafi, kart aidati, tiyelik {icreti vb. herhangi bir {icret veya
ne ad altinda olursa olsun bagka bir masraf ve/veya licret vb. talep etmeyecektir.
5.11. Anlagma yapilan banka personelin talebi halinde internet bankaciligimi {icretsiz
kullandiracaktir.
5.12.Personele verilecek maas kart1 ve diger kartlar; ilk maas 6demesinden en ge¢ on giin Once
kullanima hazir hale getirilecek ve Genel Miidiirliik hizmet biriminde ¢alisan personele Ankara’da,
Eskisehir, Sakarya ve Sivas Bolge Miidiirliiklerinde ¢alisan personele ise kendi isyerinde sifreleri
ile birlikte imza karsilig1 teslim edilecektir.
5.13.Anlagma yapilan banka TURASAS personeline kullandirdigit ATM'lerini herhangi bir masraf,
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komisyon vb. iicret talep etmeden kullandiracaktir.

5.14. Bankanin subesinin veya ATM cihazinin bulunmadigi yerlerdeki ortak ATM’lerden yapilan
islemlerden herhangi bir ad altinda iicret alinmayacaktir.

5.15.Anlagsma yapilan banka, maas ve diger 6deme giinlerinde haftanin her giinii ve saatinde
ATM'lerde yeterli miktarda para bulunduracaktir.

5.15.TURASAS personeli, Bankanin ATM’lerinden giinliik nakit ¢ekim limiti kadar, tiim
subelerden de herhangi bir miktar kisitlamasi olmadan parasini ¢ekebilecek, yatirabilecek bu
islemler i¢in herhangi bir {icret talep edilmeyecektir.

5.17.TURASAS"!n personeline yapacagi ddemeler icin havale, EFT, Internet bankaciligi, Telefon
bankacilig1 ve vb. hizmetlerden herhangi bir masraf ve komisyon alinmayacaktir.

5.18.Anlasma yapilan banka, TURASAS personelinin bankacilik islemlerini daha kolaylikla
yapabilmesi i¢in yeterli sayida personel gérevlendirecek ve her TURASAS personeli adina vadesiz
maas hesab1 acacak ve personelin kendi istegi halinde ve banka tarafindan uygun goriilmesi halinde
ek hesap ve fon hesabi agabilecektir.

5.19.Anlasma yapilan banka, TURASAS personeline, banka tarafindan istenilen bilgilerin
verilmesi, gerekli olan sdzlesme/talimat belgesinin imzalanmasi kaydi ile personelin kendi istegi ve
bankaca uygun goriilmesi halinde nakit avans kredisi acacaktir.

5.20.Banka nakit avans kredilerini personelin kendi istegi ve bankaca uygun goriilmesi halinde
yiikseltecektir.

5.21.Dogal afet, deprem, yangin, sel, elektrik kesintileri, bilgi islem sisteminin ¢Okmesi gibi
durumlardan dolay1 islemlerde gecikme olmasi ve personelin maasint zamaninda tahsil
edememesinden dolayr banka sorumlu tutulmamakla birlikte, bu halde dahi banka, bir an 6nce
O0deme yapilabilmesi i¢in gerekirse elden 6deme yapilmasi dahil alinabilecek tiim tedbirleri almak
durumundadir.

5.22.Banka, bankacilikta mevduat sahipleri lehine yapilacak yenilikler ve saglanacak ilave
imkanlar1t TURASAS personeline de aynen uygulayacaktir.

5.23.Banka, TURASAS personelinin talebi halinde hesabindaki tutar1 veya kalan tutar1 yatirim fonu
alimi, diger menkul alim ve satim iglemleri gibi her tiirlii bankacilik hizmetlerini verecektir.

5.24 Personel adma agilacak vadesiz mevduat hesabindan iicretsiz olarak diizenli fatura ddeme
imkan1 olacak, su, elektrik, telefon, dogalgaz, kira, kablolu TV, internet, cep telefonu ve her tiirlii
diizenli 6deme i¢in hizmet verilecek ve islemlerden her hangi bir {icret veya komisyon
alimmayacaktir.

5.25.Bankaya TURASAS tarafindan elden teslim edilen itiraz ve inceleme yazilar1 ayni giin teblig
edilmis sayilacak ve banka tarafindan yazilara teblig tarihinden itibaren 10 (on) giin i¢inde cevap
verilecektir.

5.26.TURASAS'ta bu sartnamenin 5.4. maddesinde belirtilen personelin goreve baslamasi
durumunda banka bu personelle ilgili hesap agilmasi, ATM kartlarinin ¢ikartilmasi gibi bankacilik
islemlerini, personelin subeye miiracaati veya bildiriminden itibaren en ge¢ 7 (yedi) giin igerisinde
tamamlayacaktir.

5.27.Banka, 6698 sayili KVKK ve Bankalar kanunu hiikiimlerine gére TURASAS ve personeline
ait bilgileri gizli tutacaktir.

5.28.S6zlesme siiresi ile ilgili herhangi bir siire uzatimi s6z konusu olmayacaktir.

5.29.S6zlesmenin devam ettigi siire i¢ersinde her ne sebeple olursa olsun ilgili mercilerce bankanin
faaliyetine son verilmesi, bir kurumun gdzetimi altma alinmasi, el degistirmesi halinde TURASAS
sO0zlesmeyi tek tarafli fesih yetkisine sahiptir.

5.30.S6zlesme siiresi 3 yildir. (01.03.2026 - 28.02.2029) Promosyon Odemelerine yukarida
belirtilen s6zlesme baslangig tarihleri esas alinarak baslanacaktir.



Madde 6- Tekliflerin Degerlendirilme Usulii
6.1.Banka promosyon ihalesi kapal1 zarf ile ilk teklifler alinarak ve ¢ikan en yiiksek teklif iizerinden

acik artirma usulil ile yapilacaktir. Teklif zarfinin tistiinde, bankanin adi, tam adresi ve teklif
zarfinin kapatildig1 yerde yetkilisinin imzasi1 olacaktir. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen
teklifler sirasiyla agilacak ve teklif tutanagina kayit edilecektir. Banka yetkilisi/yetkililerince
imzalanmamis teklif mektubu degerlendirmeye alinmayacaktir.

6.2.Istekli bankalar tarafindan kapal zarf i¢inde verilen yazil teklifler, ilk teklif olup Komisyon
tarafindan banka yetkililerinin huzurunda degerlendirildikten sonra acik artirma turlarina
gecilecektir.( Isteklilerin ihaleye katilabilmeleri i¢in; Banka tarafindan teklif vermeye yetkili
oldugunu gosteren yetki belgesi yazisi, teklif vermeye yetkili kisilerin noter onayli imza sirkiilerinin
asli veya fotokopisi ve Banka Promosyonu Thale Ilan1 ekinde yer alan Teklif Mektubu kapali zarf
icinde sunulacaktir. ) Agik artirmaya katilmak istemeyen isteklilerin agik artirmaya katilmadigina
dair imzalart alinir. Agik artirma en yiiksek ilk teklif izerinden baslayacaktir. Bankalar her turda en
az 1.000.-TL tutarinda artirim yapacaktir. Her tur bitiminde ihaleye devam etmek isteyen banka
yetkilisi/yetkililerinden diger turlar i¢in teklifleri alinacaktir. Ag¢ik artirmadan cekilen isteklilerin
acik artirma teklif formu ile imzalar1 alinacaktir. Teklif turlar1 sonunda ekonomik agidan en yiiksek
teklifi veren bankanin teklifi komisyonca degerlendirilerek karara baglanacaktir. Komisyon ve
istekli bankalar ihale sirasinda goriisme yapabilmek icin tur bitimlerinde ihaleye ara
verebileceklerdir. Ancak ihale ayn1 giin igerisinde sonuglandirilmak zorundadir.

6.3.Bu ihalede tekliflerin Komisyon tarafindan degerlendirilmesinde, en avantajli teklif olarak,
sartnamede belirtilen tiim sartlarin kabul edildigi ve promosyon olarak en yiiksek fiyat teklifi veren
ve TURASAS personelinin bankacilik ihtiyaclarini yurt ici ve disinda karsilayacak dlciide yaygin
servis imkanlar1 olanlar esas alinacaktir. ihale iizerinde kalan istekli bankaya, bu karar yazili olarak
bildirilecek ve sdzlesmeye davet edilecektir. Istekli bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 7
(yedi) giin i¢inde sdzlesmeyi imzalamasi sarttir.

6.4.S6zlesme TURASAS Genel Miidiirliigii'nde imzalanacaktir. Sozlesmeden sonra yiiklenici
banka, Genel Miidiirliik hizmet birimi ve Bélge Miidiirliiklerinde ilk maas 6demelerinin baslayacagi
tarihten once tiim islemlerini hazir hale getirecektir.

Madde 7- Cezai Hiikiimler
7.1.Anlagmal1 banka, bu sartnamede belirtilen sartlar1 yerine getirmekle sorumludur.

7.2. Thaleyi kazanan Bankanin, protokol (sézlesme) imzalamaya yanasmamasi halinde acik artirma
sonucunda kisi basina verdigi teklifin toplam personel sayisi ile ¢carpimi sonucu bulunacak tutarin
%30 (ylizde otuz)’u kadar cezay1 Tesekkiile 6demeyi kabul ve taahhiit eder.

7.3. Banka, ylikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. defa yazili olarak uyarilir. 2. defa
tekrarinda yazili olarak uyarilir. 3. defa tekrarinda ise Tesekkiiliin protokolii tek tarafli olarak fesih
hakki dogacaktir. Bu durumda kisi basma verdigi teklifin toplam personel ile ¢arpimi sonucu
bulunacak tutarin %30 (ylizde otuz)’u kadar cezay1 6demeyi kabul eder.

7.4.Anlagma yapilan bankanin herhangi bir sebepten dolayr kapanmasi halinde sozlesme
kendiliginden sona erer. En az {i¢ ay dncesinden haber vermek suretiyle taraflar karsilikli anlasarak
sO0zlesmeyi sona erdirebilir. Bu durumlarda taraflar birbirinden hak iddia edemez.

7.5.Banka, imzalanacak sozlesme ile iistlendigi isleri TURASAS'n yazili izni olmaksizin tamamen
veya kismen bir bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumlulugu bankaya ait
olmak iizere TURASAS mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protesto ¢ekmeye gerek
kalmaksizin sézlesmeyi sona erdirir. Bu durumda banka TURASAS'tan herhangi bir hak iddia
edemez.

7.6.Ihaleyi kazanan banka tarafindan herhangi bir sebepten dolay1 7 (yedi) isgiinii i¢inde sdzlesme
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imzalanmamasi halinde komisyon tarafindan uygun bulunmasi durumunda en yiiksek teklifi veren
2. banka ile sozlesme imzalanabilir.

7.7.Ihaleyi kazanan banka ile imzalanan sézlesmeye gére TURASAS personelinin hesaplarma
alacak kaydedilmesi gereken tutarlarin, TURASAS'dan kaynaklanmayan ve miicbir sebep halleri
disinda banka tarafindan personelin hesabina aktarilmamasi veya ge¢ aktarilmasi halinde; banka
noksan aktarilan tutarlari, personelin hesabina aktarilmasi gereken tarihten, aktarmanin yapildig
tarihe kadar gegecek siire icin ylriirliikte bulunan kanuni faizi birlikte kurum personeline aktarir.

Madde 8- Diger Hiikiimler

8.1.Imzalanacak sozlesmeye tahakkuk edecek damga vergisi ile yiikiimliiliiiin yerine getirilmesine
ait her tiirlii harg, resim ve vergilerle KDV bankaya aittir.

8.2.Tesekkiil tarafindan gerekli goriilen veya ihale dokiimaninda yer alan olumsuz bir hiikiim
nedeniyle ihale, ihale saatinden 6nce iptal edilebilir.

8.3.1hale dokiimaninda tespit edilen maddi ve teknik hatalar, zeyilname diizenlenmek suretiyle
degistirilebilir.

8.4.Komisyon, bankalarca verilmis olan biitiin teklifleri reddederek ihaleyi iptal etmekte serbesttir.
Ihalenin iptali nedeniyle TURASAS herhangi bir yiikiimliiliik altia girmez.

8.5.Istekliler, tekliflerin hazirlanmas1 asamasinda, ihale dokiimaninda agiklanmasina ihtiyag
duyduklar1 hususlarla ilgili olarak, ihale tarihinden 1 (bir) is giinii 6ncesine kadar yazili agiklama
talep edebilirler. Tesekkiil taleple ilgili agiklama yapilmasini gerekli gérmesi halinde yazili olarak
cevap verir.

8.6. Is bu ihaleye teklif verenlerin, ihale sartnamesinin ve ekli érnek protokoliin tiim hiikiimlerini
okumus ve tamamen kabul etmis olduklari varsayilir. (Banka Promosyonu Ihale Ilan1 ekinde yer
alan Ek-1 ihale Sartnamesi ve Ek-2 Maas Odeme Protokolii)

8.7.Bu Sartname IHALEYI Kazanan Banka ile yapilacak Protokoliin vazgegilmez bir ekidir. (Bu
ibare S6zlesmede yer alacaktir.)

8.9. Thale sonuglandiginda, Tesekkiil ile Banka arasinda ekteki protokol (Banka Promosyonu hale
[lam ekinde Ek-2’de yer alan Maas Odeme Protokolii) imzalanacaktir.

8.8.Promosyon protokolii siiresi igeresinde Tesekkiil Hizmet Binalarinin yerleske adresinde
olusabilecek degisikliklerde de bu sartname ve protokol gecerli olacaktir.

8.9.Her tiirlii ihtilaf halinde Ankara Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

TURASAS BANKA PROMOSYONU [HALE KOMISYONU

BASKAN UYE UYE
Yusuf ALDEMIR Atilla KARATAS Hiiseyin KAYA
Genel Miidiir Yardimcisi Mali Isler Dairesi Bagkani Demiryolu Iscileri Sendikasi

Genel Sekreteri



